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TURICATO,MICHOACAN

PLaN MuniciPAL DE DESARROLLO

ACTA DE SESION
ExTRAORDINARIA NUMERO 56

de Michoacan de Ocampo En el municipio de Turicato, Michoacan de Ocampo, siendo las 13:00 trece horas c¢n cero
Mtro. Alfredo Ramirez Bedolla

minutos del dia martes 31 treinta y uno de diciembre de 2024, dos mil veinticug§o, se
constituyeron en el Recinto Oficial de Sesiones dehintamiento déluricato, con
domicilio en Portal Manuel Muiiiz, colonia Centro, s/n, los (as) CC. Maestra Grakiela

Presidenta Municipal Constitucional, Sindico Municipal y Secretariéyigitamiento de
Turicato Michoacan, respectivamente; asi como los (as) Regidores Propietarios G : Lic.
Francely RuiVillanueva, C. Leopoldo Crw¥illanueva, CYolanda Salgado Ruiz, Lig

Directora del Periddico Oficial Luis Enrique Madrigal Barajas, Lic. Dulce Jazmin Luna Hurtado, Lic. Rocio Nieto Angel e
Mtra. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Ing. YovanaAlmonte Ortega, habiendo sido debidamente convocados por la Presienta
Municipal y notificada por el Secretario del Ayuntamiento, en los términos de Ig
articulos 35, 36 y 37 parrafo | de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoaghn de

Ocampo; con la finalidad de celebrar la Sesion Extraordinaria nimero 56 cincuenta yfeis de
Cabildo, la cual se desarrollara bajo el siguiente:

=

ORDEN DEL DIA

Tiraje: 40 ejemplares 1.-...
Esta seccion consta de 32 paginas 2.
Precio por ejemplar 5.- Presentacion, analisis y aprobacién en su caso de la presentacién a consideracig del
$ 36.00 del dia Ayuntamiento del documento que contiene la propaasel Plan Municipal de Desarrollg
$ 46.00 atrasado 2024-2027.

https:/periodicooficial.sSegob.MIChOACAN.GODIMIX. ...........iieeieii ettt eee et eeteeseeeteeetessneeesteeeneesseesressseesrnssseessesssesssressh fhessesiens

Quinto Punto del orden del dia.-Presentacion, analisis y aprobacion en su caso Je la
presentacion a consideracion Aglintamiento del documento que contiene la propu
del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.
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Toma la palabra la Maestra Graciela Hernaddezola, Presidenta Municipal para exponer a los integrantes AglHtamiento que de

acuerdo a lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115; los articulos 15, 11, 123y 130 de
la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo; los articulos 19, 26, 33, 35, 36, 40, 43 y 47 de la Ley de Planeacion del Estado
de Michoacan de Ocampo; asi como los articulos 40 y 138 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo; presenta
a su consideracion el documento que contiene el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, sefialando, que antes dicho documento ya fue
previamente puesto a consideracion y analisis los funcionarioddmliaistracion Publica Municipal el pasado 16 de diciembre y por el

Instituto de Planeacion para el Desarrollo del Municipio el 18 de diciembre del presente afio, quienes validaron en lo general y en lo
particular el documentési mismo, la Presidenta comenta que el documento plasma objetivos, estrategias, y metas enmarcadas en siete
Ejes Estratégicos: 1.- Desarrollo Econémicrgbajo Decente; 2.- Salud y Bienestar 3.- Educacion de Calidad; 4.- Mabiente y
Saneamientd.- Igualdad de Género; 6.- Hambre Cgrib- Paz, Justicia e Instituciones Soélidas, todos orientados a mejorar y elevar la
calidad de vida de nuestros habitantes.

Posteriormente la Presidenta Municipal dio lectura al documento que contiene el Plan Municipal de Desarrollo de Turicato 2024-2027,
por lo que el Pleno lo analiza y discute ampliamente, por lo que se determina aprobarlo por unanimidad en lo general y en lo particular, asi
mismo acuerda que la Presidenta haga los tramites necesarios para su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo, la remision de un ejemplar al H. Congreso del Estado para su,dstian@anaymplia difusion entre

la poblacion, reiterando la Presidenta Municipal su compromiso para cumplir con lo dispuesto en el articulo 64, fraccion X, de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo que a la letra dimeneucir la elaboracién del plan municipal de desarrollo

y de sus programas operativos, asi como vigilar el cumplimiento de las acciones que le correspondan a cada una de las dependencias,
entidades y unidades administrativas municipales...».

Acto seguido la Presidenta Municipal solicita al Secretari@ydeitamiento para que tome la votacion correspondiente del punto, lo cual,
una vez realizado, es aprobada por unanimidad del Pleno.

Acuerdo NUm. 97 noventa y sieteAct/ Ext/ 56/2024.

Sexto Punto del orden del dia. - Cierre de Sesiériuna vez agotados los puntos del orden del dia, se da por terminada la presente
Sesion Extraordinaria de Cabildo siendo las 14:00 catorce horas con cero minutos del dia 31 treinta y uno de diciembre de 2024 dos mil
veinticuatro, levantandose la presente acta, que fue aprobada y ratificada en cada una de las partes por los que en ella intervinieron, previa
lectura de su contenido, misma que se autoriza con su firma al calce y al margen.

Mtra. Graciela Hernandégareola, Presidenta Municipal.- C. Osvalézquez Delgado, Sindico Municipal.- Lic. Francely Riillanueva,
Regidora.- C. Leopoldo Crillanueva, Regidor C.Yolanda Salgado Ruiz, Regidora.- Lic. Luis Enrique Madrigal Barajas, Redidpr
YovanaAlmonte Ortega, Regidora.- Lic. Rocio Nieto Angel, Regidora.- Lic. Dulce Jazmin Luna Hurtado, Regidora.- Lic. Irving Uriel Pérez
Medina, Secretario Municipal. (Firmados).
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MENSAJE A TODO EL PUEBLO TURICATENSE

Saludo de forma cordial a toda la hermosa genteudstro querido municipio de Turicato Michoacarradgciendo su apoyo
y respaldo brindado en todo momento a su servidora.

Quiero decirles, que Turicato estd transitando ahamia ruta de vanguardia y desarrollo. Esta segutdpa de la
transformacion lleva la consigna de fortalecer ai#s nuestro compromiso de ser un gobierno al serd@ pueblo, porque
hemos comprobado que cuando el gobierno trabaja deano con la gente, los resultados se logranodeaf pronta y
contundentgCon el pueblo todo, sin el pueblo nada!

Es por ello que juntos potencializaremos los atrastturisticos de nuestros rios y cuerpos de ageiaajaremos de la mano
con el Gobierno Estatal y Federal y el sector pigvpara que el mezcal y el mango se conviertamraguptos de exportacion
a nivel internacional, llevaremos nuestros festivatle la enchilada, el taco y el mezcal a otrassside nuestro pais,
rehabilitaremos las carreteras e implementaremagechmuy amplia de pavimentacién en carreteradesirlos servicios de
salud estaran al alcance de quien lo necesitefgrd®a gratuita, ademas contaremos con un Pediatrauestro municipio,
trabajaremos de la mano con el sector educative ipgsulsar el desarrollo fisico y mental de nuesjéwenes. Con la meta
clara dejHambre cero! Se entregaran despensas y desayunos escolasesegtiores mas desfavorecidos, para a partirale ell
reforzar nuestro compromiso de darle a Turicatdugar que merece, y logremos juntos un desarratlin@mico sin
precedentes.

Soy una mujer de palabra, pero mas de resultadéaggnlo por seguro que asi sera esta admingtraoidas y todos ustedes
seran la esencia y fundamento de ella. Cada ollica@icada programa social y cada proyecto quiogeso ejecute sera en
beneficio de ustedes.

Por eso y mas, los invito a qu&igamos transformando Turicato!
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PRESENTACION

El Plan Municipal de Desarrollo es un documentequisito legal que debe entregar todo Ayuntamientel que debe trazar
sus lineas de accion y de trabajo, pero méas allésdedefinicion, es la esencia y la visidn gengralspecifica de la
administracion publica municipal para resolver paithente cualquier problema existente o que sasjacomo potencializar
las fortalezas de su circunscripcion territoriapgblacion con el fin de concretar y mantener eladefio en todas sus
vertientes, lldamese humano, sustentable, econéonsowial.

En este documento se plasman las principales egitiat de accion que se tomaran en cuenta paraeatédbs las
necesidades de la cabecera municipal, cada Tengeraida comunidad. Desde luego cada obra publiogrgma o proyecto
social, se aterrizara a partir de un estudio dieatdle las condiciones y de un arduo trabajo dedao con la gente para que
sea la poblacién quien determine en parte imp@tiastcuestiones prioritarias en cada region.

Existen en el municipio varios temas prioritari@gla presente administracion, mismos que segmdia@ps en base a lo
establecido en el presente Plan Municipal de Dekaridesarrollo econémico, educacion, salud, sasipublicos, cuidado
del medio ambiente, transparencia en el manejed&sos, equidad de género y seguridad publicaalgomos de los temas
que contendréan los ejes estratégicos de atenci@m@uos tres afios de gestion del Ayuntamienteshdta solucion a estos y
muchos otros problemas que aquejan a nuestro mimiciequieren la implementacion de acciones a lniveal,
encuadrandolas a las perspectivas Estatal y Ndciasiacomo a los Objetivos de Desarrollo Sostenfiybpuestos por la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) pargémda 2030.

También es importante mencionar que este ejerg@idlirigido a la poblacion Turicatense en un anuheotransparentar
nuestra gestion y nuestro trabajo.

En este trabajo textual, puntualizamos acciones ppgemos emprender y que realmente se puedan raitaplazos
razonables, pero sobre todo que se logre el objetpecifico que hemos trazado.

La investigacion es un pilar fundamental que seoh@do en cuenta para delimitar y dar sustanciaeatro proyecto social.
Nos documentamos en la pagina oficial del Institézional de Informacion Estadistica y Geogréafma la finalidad de
obtener informacion precisa acerca de las condisioque imperan en nuestro municipio, asimismo fiegamos de
programas de desarrollo municipal de administrasomunicipales anteriores para contextualizar ygeecer ain mas
nuestro proyecto.

Para dar cumplimiento a lo estipulado en la Leya@iga Municipal del Estado Libre y Soberano de Matan de Ocampo y
las demas normativas vigentes en cuestion de @azan y planeacién administrativa de los entedigub municipales, se
hace imprescindible la presentacion del Plan Mpaicde Desarrollo para el Municipio de Turicato,chbacan. Este
documento contiene una planeacién estratégicagpriigramas y acciones a implementar por el Ayuietsim durante la
administracion 2024-2027, encaminados a encondlacisnes viables para atender la problematicaaba@ los habitantes
del municipio, sus Tenencias y comunidades enré gomediano plazo.

MARCO NORMATIVO

Toda institucion politica y administrativa, asi antas cuestiones publicas en nuestro pais, poe@idde pertenecer al
sistema democratico, deben ser reguladas poritdeign positiva.

En ese tenor, el Plan Municipal de Desarrollo ndaesxcepcion, y es en este apartado precisamentdedsefialaremos el
fundamento legal de dicho documento. Cabe mencijunata regulacion se extiende mas alla de ladrantacional debido a
que en la actualidad, nuestro pais debe ajustdesa@mativa internacional que protege los llansaDerechog&£conomicos,
Sociales, Culturales y Ambientales, motivo porwles menester sefialar dichos instrumentos y suopanalisis que se
haga del Plan que se proyecta, se advertira quéselo va acorde a dicho marco normativo.

En ese sentido nos permitimos mencionar el conjdetmrdenamientos juridicos que regirdn nuestroaagt que se ve
plasmado en el presente Plan.

Constitucioén Politica de los Estados Unidos Mexicars

Nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidddexicanos en su articulo 25 establece qué Corresponde al Estado
la rectoria del desarrollo nacional para garantizaue éste sea integral y sustentable, que fortaléacSoberania de la
Nacion y su régimen democratico y que, mediant®iapetitividad, el fomento del crecimiento econémyi@l empleo y una
mas justa distribucion del ingreso y la riquezarmi¢éa el pleno ejercicio de la libertad y la digmaid de los individuos, grupos
y clases sociales, cuya seguridad protege estat@arién. La competitividad se entendera como eljwoto de condiciones
necesarias para generar un mayor crecimiento ecoc@rpromoviendo la inversion y la generacion dekon.”

De la transcripcion que antecede, se obtiene qiEstedo, en el caso concreto el Ayuntamiento delicipio de Turicato
como parte integrante o extension del propio Estdeloe garantizar el desarrollo econémico, fomeataempleo y el
crecimiento econdmico, y es por ello que debemazatrlineas de accién concretas tendientes a darseincion a los
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problemas que existen en nuestro municipio, asbcanodas aquellas situaciones que surjan duramgtna administracion.
De igual forma sabemos que nuestro municipio tiengran potencial para lograr y seguir consolidaaeaestro municipio
con un gran desarrollo econémico.

El mismo articulo dispone queEl Estado velara por la estabilidad de las finaszpublicas y del sistema financiero para
coadyuvar a generar condiciones favorabfesa el crecimiento econémico y el empldsl Plan Nacional de Desarrolloy
los planes estatales y municipales deberan obseli¢hio principio.”

Es asi que el Plan de Desarrollo Municipal quenessaproponiendo respetara lo dispuesto en nuestfahdamental con el
objetivo de garantizar el desarrollo y crecimieatondmico de toda la poblacion Turicatense.

En ese tenor, cabe mencionar que el municipio d&dto se encuentra constitucionalmente con competeara llevar a
cabo la planeacion del desarrollo, toda vez quiasspone el articulo 115 de nuestra Ley Fundaahen

Plan de Accion Global: Agenda 2030 (ONU)

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) pladts en la Agenda 2030 fueron adoptados por toosEstados
Miembros de la Organizacién de las Naciones Un{@d$U), entre los que se encuentra el Estado Mesiesmla cumbre de
2015. Las ODS tienen como propdsito guiar la pleid@anacional para lograr la erradicacion de larepd, la desigualdad y
la injusticia, asi como hacer frente al cambio étigo.

La erradicacion de la pobreza es un claro objetjue pensamos cumplir durante nuestra administragigrara ello
potencializaremos las fuentes de oportunidadeséesicas en nuestro municipio tal y como quedaranma® a lo largo del
presente proyecto.

Todas las actividades y obras seran ejecutadasebajstricto respeto al medio ambiente, toda vez @pnsideramos que la
sociedad debe aprender a vivir en armonia con wsunennatural y resguardarlo, es decir, que noy®rma zona urbana se
encuentre en crecimiento, se deben talar los &lydke vegetacion.

Nuestras metas conllevan la responsabilidad derftanéambién el respeto al medio ambiente lo aadlajaremos a través
del Departamento de Ecologia y Medio Ambiente emagleamiento de los rios y en la reforestacioniragmtde nuestros
bosques.

Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocamp

Esta legislacién dispone en su articulo 33 la ablign para los ayuntamientos de elaborar y aprotraiorme a las bases de
coordinacion que se hubieren convenido con el Gobielel Estado, los planes y programas de desarnolinicipales,
sujetandose a las siguientes bases:

I. Los planes se haran al inicio de la gestiéon atstiativa y se presentaran ante el Congreso dati&spara su examen y
opinién, dentro de los cuatro primeros meses, yigencia se circunscribira al periodo constituciamae corresponda al
Ayuntamiento respectivo;

Il. Los programas tendran una vigencia anual, éxcep los casos en que las prioridades del dekameterminen lo
contrario, pero bajo ninguna circunstancia excaddek periodo de la gestion administrativa municipa

Ill. Los ayuntamientos vincularan sus programaslosrpresupuestos de egresos correspondientes; y

IV.-Los presidentes municipales informaran por i3 la legislatura, sobre el avance y resultadiwda ejecucion de los
planes de desarrollo de su municipio; podran sevazados por el Poder Legislativo, cuando éstedebasuntos de su
competencia en la esfera de la planeacion del délsalLa informacion a que se refiere el parrafibesior debera efectuarse
en el mes de junio de cada afio, excepto el priffeda su ejercicio.

En ese tenor, es de sefialarse que efectivamestgrégramas que hemos establecido y disefiado enPémh, estan
vinculados en gran medida con el presupuesto dssegicon la intencion precisamente de manteneaumania en el gasto
del presupuesto publico y cumplir con los compromiisociales y nuestra responsabilidad para cors tledohabitantes de
nuestro municipio.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Nuestra Constitucion Politica de los Estados Unilftexicanos, en su articulo 26, apartado “A” estednléEl Estado
organizara un sistema de planeacion democraticadésiarrollo nacional que imprima solidez, dinamisroompetitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la econgmaia la independencia y la democratizacion pdditisocial y cultural
de la naciord’

Durante el gobierno que encabez6 el presidentea deeplblica Andrés Manuel Lopez Obrador, en su Rlacional de
Desarrollo establecié como prioridadasonstruccion de caminos ruralespermitiendo comunicar zonas marginadas con las
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urbanas y de esa manera generar empleos, redesivaconomias locales y desalentar la migraciénedgenmismo sentido
nuestro gobierno construira una red asfaltica siedareteras que sean de terraceria y rehabibitagéa existentes.

El rescate del campo en nuestro municipjoserd una de las banderas méas importantes, atdodéeque la mayoria de la
poblacién y por tanto la economia, se genera paliongel agro. Es por ello que, en total apego doRlan Nacional de
Desarrollo, se distribuiran fertilizantes subsidisié bajo costo a todas y todos los campesinogjparaiembren sus tierras, y
evitar de esa forma el abandono del campo y méjofatalecer la autosuficiencia alimentaria.

Otro aspecto fundamental del Plan Nacional de Belares el referente a la seguridad publica,caalieje se le denominé
emprender la construccion de la paenel entendido de que, “como elementos consustascadie estrategia de seguridad se
promovera la adopcion de modelos de justicia tcamsal, la cultura de paz y la recuperacion deoteianza en la autoridad”.

En esa tesitura, se continuara trabajando de falinegta y coordinada con la Secretaria de Segufiddica y Transito
Municipal, el Secretariado Ejecutivo del Sistem#ated de Seguridad Publica y con las autoridadésrédes en materia de
seguridad publica para seguir manteniendo el oydampaz en nuestro municipio.

Es asi que, acorde a dicho Plan Nacional de DdlsaNacional se ajustara nuestro Plan de DesarMilaicipal, adaptando
nuestro trabajo al territorio municipal, sin apartes de trabajar en favor del pueblo Turicatense.

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamientberritorial y Desarrollo Urbano
Esta legislacion en su articulo 11, enuncia labwationes con que cuentan los municipios, entes elestacan las de

“l. Formular, aprobar, administrar y ejecutar ldangs o programas municipales de Desarrollo UrbdeoCentros de
Poblacion y los demas que de éstos deriven, adibptaormas o criterios de congruencia, coordinagi@uste con otros
niveles superiores de planeacion, las normas #&imexicanas, asi como evaluar y vigilar su cumiplito;”

“lll. Formular, aprobar y administrar la Zonificaci de los Centros de Poblaciéon que se encuentrdgroddel municipio, en
los términos previstos en los planes o programasaipales y en los demas que de éstos deriven;”

“VIII. Celebrar con la Federacion, la entidad feat®ra respectiva, con otros municipios, Demarcasonerritoriales o con
los particulares, convenios y acuerdos de coordinac concertacion que apoyen los objetivos y etes previstos en los
planes o programas municipales de Desarrollo Urhde@entros de Poblacion y los demas que de dstoen;”

En ese tenor el articulo 40 del mismo cuerpo ldggdone que: Llos planes y programas municipales de Desarrollbdsio
sefialaran las acciones especificas necesarias par&onservacion, Mejoramiento y Crecimiento de (@sntros de
Poblacién, asimismo estableceran la Zonificacionrespondiente. En caso de que el ayuntamiento axgligorograma de
Desarrollo Urbano del centro de poblacién respegtidichas acciones especificas y la Zonificacidlicaple se contendran
en este programa.”

Si bien es cierto que esta ley es de competendixdke tienen disposiciones que regulan el actealod municipios. En

atencion a dichas disposiciones, nuestro Plan darB®lo Municipal prevé acciones en la materia @dmson expediciones
de reglamentos en materia de urbanismo y consfmucasi como reglamentos que regulen el actuaydedbitantes para que
permitan coexistir los centros urbanos con nuesidio ambiente, toda vez que nuestro municipio teuean una riqueza
natural muy vasta en bosques y rios.

Ademas, trabajaremos de la mano con la ciudadasfiacpordinacion directa con el gobierno estafedgral, para fortalecer
las acciones que emprendamos en materia de planesmila vez que la ley en cita establece las femgeaconcurrencia entre
los tres 6rdenes de gobierno, sus atribucionemaaera de coordinarse y como lograr precisamengelaplplanes sean
ejecutados.

Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan De @ampo

Los ayuntamientos, de conformidad por lo dispuestel articulo 40 de la ley en citanen las siguientes atribuciones:
a) En materia de Politica Interior:

VI. Formular, aprobar y aplicar los planes de dedla urbano municipal, de conformidad con las
disposiciones aplicables (...)

b) En materia de Administracion Puablica:

I Elaborar, presentar y publicar, en el cursolak cuatro primeros meses a partir de la fechdade
instalacion del Ayuntamiento, el Plan Municipal@esarrollo correspondiente a su periodo constitatio
de gobierno;”

Asimismo, dicho cuerpo normativo sefiala las atiiimes de la presidenta o presidente municipal rsabe
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Art. 64, Fraccion X. Conducir la elaboracion del Plan Municipal de Dedlr y de sus programas operativos, asi como
vigilar el cumplimiento de las acciones que le espondan a cada una de las dependencias, entigadaegades
administrativas municipales, bajo criterios de dedla sustentable para el municipio;

Existe, asimismo, la obligacion para el Ayuntantetié aprobar el Plan Municipal de Desarrollo mewiazesion de cabildo y
atendiendo a los principios de transparencia yicémd de cuentas, se debe ordesampublicacion tanto en el Periddico
Oficial del Estado, como en las plataformas digigatlel gobierno municipal, asi como presentarlardese los cuatro

primeros meses de gestion administrativa al Congde$ Estado, para su conocimiento y opinién. Q)entia sera por el
periodo constitucional que corresponda. Para éstéoe los Ayuntamientos podran solicitar cuandedasideren necesario,
la asesoria del Gobierno del Estado (articulo 138).

En esa tesitura, y no obstante que nuestro Pldis@Sado por una administracion que constitucioeatendurara tres afios, el
plan esta disefiado de tal manera que tenga unatonpéargo plazo, es decir, que las accionestegias y programas logren
un cambio sustancial para todo los habitantes @strau municipio, no sélo para tres afios, sino pawaho tiempo mas,
atendiendo a lo que dispone el numeral 139 de {a @eanica Municipal del Estado, estableciendo itedrumentos,
dependencias, entidades y unidades administratga®nsables de su ejecucion.

Articulo 139. El Plan de cada Ayuntamiento precisara los olgsfiestrategias y prioridades del desarrollo nipaicque
deberé tener criterios de sustentabilidad y un@rvide largo plazo; contendrd prevenciones solsedoursos que seran
asignados a tales fines y establecera los instiasedependencias, entidades y unidades adminiagaesponsables de su
ejecucion. Sus previsiones se referiran al conjdettas actividades econdmicas y sociales de logrgmas que se deriven
del Plan.

Articulo 140. Los programas que se deriven del Plan MunicipaDdsarrollo deberan guardar congruencia entreesnyos
objetivos y prioridades generales del mismo, asiacoon los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo.

Articulo 141. Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, gsses programas operativos, seran obligatorioa [zer

dependencias, entidades y unidades administrdttuascipales, en el ambito de sus respectivas coeng&ts. Los programas
podran modificarse o actualizarse periédicamen&yig autorizacién del Ayuntamiento. El Plan Mupdide Desarrollo se
publicara en el Periddico Oficial del Gobierno Qdosional del Estado de Michoacan de Ocampo. Lardinacion en la

ejecucion del Plan y sus programas con el GobideloEstado se realizara a través del Comité pafldaeacion del
Desarrollo Municipal.

Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoaca2021-2027 (PLADIEM)

Es un instrumento normado por la Constitucion Ralitlel Estado Libre y Soberano de Michoacan dempoay la Ley de
Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo, cbjgiivo es establecer las directrices para impusalesarrollo de
Michoacan, que se traduzca en una mejora de lefeside bienestar para todas y todos.

En este documento se sefiala que: “con el nuevo lmaddeatencion integral a la salud, los michoacgmudran recibir
atencion médica y hospitalaria gratuita y de cdljdmcluidos medicamentos, materiales de curaciéexgmenes de
laboratorio. Se dara atencion primaria a la sahad,lo que las acciones se enfocaran en la preMerd® enfermedades,
priorizando la promocion de la salud y el diagreistiportuno para evitar el deterioro fisico o med&las personas y sus
familias. Se fortalecera el sistema de salud dspataa atender a la poblaciéon, mediante accionesoda rehabilitacion y
equipamiento de hospitales y centros de salud; gasantizara la presencia de médicos, especialistdsrmeras y los
trabajadores de la salud las 24 horas del dia $86slias del afio.”

En ese mismo sentido, nuestro gobierno destinagdebparte de los recursos a favor del sector spard, que las personas
que lo requieran, puedan acceder a consultas nségicague tengan que pagar un solo peso. Ademampsementaran
acciones para que la poblacion cuente con un Padjaé atienda a los infantes.

El Gobernador del Estado, Maestro Alfredo Ramireddla, en su PLADIEM, ha afirmado que: “para abeltiporcentaje de

la poblacion que padece hambre en Michoacéan y tizade el derecho a una alimentacion nutritivdicgente y de calidad

desplegaremos una serie de acciones, que inclggsterar apoyos econdémicos y en especie para ghiptdsicamente

vulnerados; monitoreo del estado de nutricion deekiudiantes; desalentar el consumo de produlttapocesados con alto
contenido de calorias, sodio, grasas trans, azmigamgrasas saturadas, para combatir la obesidaog padecimientos
asociados.”

De tal manera que nos apegaremos no sélo a estmsrsino a todos en su conjunto, no s6lo porggalinente estemos
obligados, sino porque consideramos que, al aderi@ propuesta estatal, nuestro municipio segsigddo un epicentro
importante de grandes cambios que beneficiarargersie, y estamos convencidos de que los programstsategias unidas a
las nuestras, propiciara un bienestar constantelasfamilias Turicatenses.
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Cadigo de Desarrollo Urbano del Estado de Michoacade Ocampo

Este ordenamiento juridico establece el Sistemat&ste Planeacion del Ordenamiento Territorial Pesarrollo Urbano
Sustentable, y se reconoce como parte del Sisterti@amal de Planeacion Democratica.

Establece la Estrategia Territorial Estatal Inteigal y los planes y/o programas de desarrolmano con vision de largo
plazo, como sustento territorial para la formulacite la planeacién econémica y social en el Esyasios municipios, para
concretar los objetivos, estrategias, metas y igades del desarrollo, ajustandose a los critet@éosbicacion espacial y las
prioridades definidas en éstos.

Considera los instrumentos de planeacion y lasderynorganos de participacion ciudadana. Deteriomanecanismos de
concurrencia, coordinacion y concertacion entreseddo y el municipio, con autoridades federaleatye varios municipios.
Sefiala las atribuciones del Ejecutivo Estatal,der&aria de Medio Ambiente, Cambio Climatico y &edlo Territorial, y
los Ayuntamientos. Establece la obligacién a Igsiftamientos de crear los Institutos MunicipalesPtEneacion (quienes
forman parte del Sistema), como instancias técniqga®fesionales, descentralizadas de la admigistigoublica municipal,
con personalidad juridica, responsables de coardiraroceso de planeacion estratégica del dekambégral del municipio,
con una vision de largo plazo, integrando a lososes publico, social y privado, con el propésieordejorar la calidad de
vida de sus habitantes.

Ley de Planeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasto IBlito y Contabilidad Gubernamental del Estado de Mthoacan
de Ocampo

Esta cuerpo legal, establece en su articulo 1&lanion con el 23, queL& Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresok en e
ambito estatal se sustentaran en el PLAN DE DESARRANTEGRAL DEL ESTADO DE MICHOACAN, y en el ambit
municipal en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL, eséa los programas sectoriales, regionales, incitituales y
especiales que con transversalidad y perspectivgéiero apruebe el Ejecutivo del Estado, y en S0 @ Ayuntamiento,
conforme a lo establecido en la Ley de Planeaci#rEdtado de Michoacan de Ocampo y en la Ley Oogakiunicipal”

Cabe reiterar que nuestra Ley de Ingresos y elupuesto de Egresos municipales se sustentan elarelD@ Desarrollo
Municipal, en base a los programas sectorialesomatgs, institucionales y especiales que con vexsalidad y perspectiva
de género, en virtud de que del analisis de lesdogeumentos se cumplen los extremos requeridogu@@fectivamente cada
ingreso y los gastos tiene un enfoque especifidossprogramas que implementaremos, tan es asyrgude nuestros ejes se
llama equidad de género y al mismo seran asigmagassos directos para lograr las metas trazadas.

Bando de Gobierno Municipal y Reglamentos Municipas.

Nuestro Plan Municipal de Desarrollo, se apegaréod®a concreta a estos ordenamientos juridicos seoestos los que
brindan un panorama mas directo de la composiceémukstro municipio y contiene la orientacion de paliticas de la
administracién publica del municipio.

Ademaés, al regir el actuar de las y los Turicateneste cuerpo legal reforzara y aterrizara nuestiaas publicas, acciones y
programas sociales.

ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO Y DIAGNOSTICO

DIAGNOSTICO MULTIDIMENSIONAL

Para realizar un diagndstico correcto es necesditivar la informacion disponible para describémzo es el municipio, ya
que este parte sin duda del conocimiento plenauddstalezas y debilidades, es decir, con quéusata y cuales son sus
requerimientos. Una vez que en el diagndstico garhdetectado los grandes problemas que enfremtargtipio, se tendra
que atender sus especificidades, causas y cons@gsien

Para poder distinguir como afecta un problema deensaespecial a los distintos grupos de persomassaremos los
diferentes ejes que seran clave en la elabora@bnuéstro plan, tales como: obras de infraestradbdsica y educativa,
carreteras, vivienda, unidades médicas, entre;dvogue permitird trazar una ruta critica que agade a transitar por el
camino correcto e instrumentar las estrategiassaeies para atender la problematica municipal derahpresente periodo
administrativo.

Para la formulacién del presente Plan MunicipaDdsarrollo se consideraron las diferentes propsi@stgidas a lo largo de
la campafia por el equipo cercano de la entoncatidzda en cada una de las comunidades y tenenagaseyvisitaron, asi
como también, las solicitudes que han hecho llEgadiferentes sectores sociales organizados deicipio. Se tomaron en
cuenta las aportaciones de los integrantes déduttsMunicipal de Planeacion (IMPLAN) con el pragitd de enriquecerlo y
contar con un documento rector consensado, queaeaente con los problemas del municipio y lasesidades de la
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poblacién, en el &nimo de favorecer una particiipaeictiva y organizada de la gente y potencialezaoordinacion con los
diferentes sectores sociales, de tal manera, gogetener el impacto requerido para su evolugiérejoramiento.

Por mencionar algunas de las solicitudes mas eti#s, y generalizadas, tenemos las de: medicasgmpiersonal calificado
en las diferentes clinicas y centros de salud tantta cabecera municipal como en las tenenciasalitlades; apoyo a las
viviendas en general, desde cemento y tabiquea Hastinas; infraestructura carretera y de las €alle la comunidad;
mejoramiento de la infraestructura educativa endiferentes instituciones tanto de nivel basico eaie educacion media
superior que no cuentan con las condiciones optiemseridas para brindar una ensefianza de calitizdrafios y jovenes
Turicatenses; priorizar el acceso al servicio deaguptable a la mayoria de las localidades del cipinique no cuentan con
este servicio basico; apoyo a los productores aedga impulsar la actividad fisica de los TuricaeEna través de las
diferentes disciplinas deportivas que se practipapomoviendo la construccion de espacios deportivesejorando los ya
existentes.

Estas son solo algunas de las problematicas désectends adelante se haran los planteamientoss dael@s, objetivos y
acciones a alcanzar para cada uno de los ejetéggtms en que se encuadran.

Para la formulacién del Plan Municipal de Desaoadls necesario un diagndstico de la situaciérabdeinuestro Municipio,
lineas arriba se hace un recuento de algunas deet&sidades mas apremiantes, que se deben pri@sta nos dara un
panorama mas amplio de las acciones que se dedmmrtagjy que seran la base del presente docunpartesto se tomaron
como base siete ejes rectores del Plan Municipdetarrollo propuestos por la ODS (Objetivos deaedo Sostenible)
2021-2027, con enfoque de la agenda 2030 y el EdisalMunicipal Sostenible.

INVESTIGACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA
DATOS GEOGRAFICOS

El municipio de Turicato se encuentra localizadsuaseste del Estado de Michoacan, en la regidnmdieraala como la “Tierra
Caliente”; tiene una extension territorial de 134Kilémetros cuadrados que representan el 2.6% tdlidad del territorio
estatal, sus coordenadas extremas son 18° 41' 1219fe latitud norte y 101° 11' - 101° 39' de ltundj oeste y su altitud
fluctda entre un maximo de 2 400 y un minimo de @@fros sobre el nivel del mar.

Limita al este con el municipio de Caracuaro; akste con el municipio de Nocupétaro; al noroesteat municipio de Ario;
al norte con el municipio de Tacambaro; al oestealanunicipio de La Huacana; al sureste con eliapio de Huetamo, y
al suroeste con el municipio de Churumuco.
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Mapa de localizacién del Municipio de Turicato, Michoacan.
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OROGRAFIA

El relieve en el municipio es muy variable, altertd@ montafias, valles, mesetas, barrancas profupdgsas del Sistema

Volcanico Transversal que alcanza a abarcar partsi® municipio, ademas de que la totalidad dehmise encuentra dentro
de la cuenca del rio Balsas, también llamada, de&prelel Balsas. Entre los cerros mas conocidomdaicipio se encuentran
el cerro de San José, los Picachos, el Catzanpiledate, del Cristo, del Cantaro, de Méndez, de Gaacimas, el Mirador,

de Pajas, entre otros.

HIDROGRAFIA

Su hidrografia esta constituida por los rios Fridajiente de Turicato, asi como por los arroyoZidaapo, Zarate, Huicumo
y Tavera principalmente y por manantiales de agaa/ftermal.

CLIMA

Su clima es tropical con lluvias en verano. Tiem& precipitacion pluvial anual de 849 milimetros mwmedio y
temperaturas que oscilan entre los 14.7 y los @&8os centigrados.

PRINCIPALES ECOSISTEMAS

En el municipio domina el bosque tropical decideam parota, cueramo, ceiba, huizache, tepemezgaipete, mango, entre
otros y el bosque tropical espinoso con huizackeche, cardon, amole, viejito, etcétera. La fadekmunicipio esta
representada por coyote, conejo, aguila, gaviléaca, zopilote, armadillo, viboras, paloma, entres.

RECURSOS NATURALES

La superficie forestal maderable estd ocupada pmsp/ encinos, la no maderable por matorralesrsidgey especies de la
selva baja.

CARACTERISTICAS Y USO DE SUELO

Los suelos del municipio datan de los periodos z@ino, terciario superior y paleoceno, corresporglémcipalmente a los
del tipo chernozem y de pradera. Su uso esta ddstiprimordialmente a la actividad agricola y emoneproporcion a la
forestal y ganadera.

DEMOGRAFIA

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, @adizpor el Instituto Nacional de Estadistico, Gaefigre Informatica
(INEGI), el Municipio de Turicato tiene una pobléwitotal de 29,056 personas (51.3% mujeres, 48.@fbbles), que
representa el 0.6% de la poblacién estatal; disttds en 282 localidades, siendo Puruaran (684&)Hérmita (2151) y
Turicato (2075) las mas pobladas.

PERFILES SOCIODEMOGRAFICOS

Hay en el municipio 7,711 viviendas particularebitalas, 1o que representa el 0.6% del total detesgen el Estado, el
promedio de habitantes por vivienda es de 3.7%opass 1.2% personas por cuarto. Del total de vilaerdel municipio, el
17.8% tienen aun pisos de tierra.

Turicato es uno de los municipios del Estado qugompérdida poblacional ha sufrido, segun datcasdésticos comparativos
de censos realizados entre el afio 2010 y 20201 Eongparativo de poblacién 2010-2020 por municipiola entidad, se
observa en 27 de los 113 municipios una disminueioel nimero de poblacion; entre los que desftagenato, La Huacana,
Churumuco, Tuzantla, Tumbiscatio, Aguililla, Arteag Tiquicheo. En el caso particular de Turicatiresel censo del 2010 y
el del 2020, se observa que el nimero de habitdigesnuyd en 2,821 personas, mientras que hapdaliiades menos, al
pasar de 296 en el 2010 a 282 en el 2020.

|

54.7% PEA 44.2% PNEA
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Municipios de Michoacan con pérdida de poblacion y variacion por
- hamero de localidades. Comparative 2010 2020
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Entre las hipétesis que pudieran explicar estenfeam®d de disminucién demogréfica en los Gltimosfdsase encuentra la de
la variable migratoria. De los 27 municipios cosmdinucion en su ndmero de poblacién, nueve repamtain indice de
intensidad migratoria muy alto, 15 con alto, 2 @uensidad media y uno con intensidad migratorja;esto de acuerdo con
las estimaciones realizadas por CONAPO en 2010igReReporte 001/2020, Envejecimiento poblacionaléchoacan, una
mirada desde los municipios).

CONSULTA PUBLICA

POBLACION INDIGENA Y AFRODESCENDIENTE

En el Municipio de Turicato solo el 0.6% de la @adibn mencion6 ser afrodescendiente.
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370 personas de la Poblacion de 5 afios y mas &tembes de una lengua indigena esto corresporid@ % de la poblacion,
de los cuales el 7.24% no habla espafiol. Las leniggéggenas que se hablan en Turicato son el N&8TaB%) y Totonaco
(4.3%)

DEMANDA CIUDADANA

La demanda ciudadana expresada a la administradi@vés de solicitudes, se relaciona directammmda pobreza, la falta
de empleos, la seguridad publica y la necesidadpdgos para la produccion, la dotacion y mejoratoiele los servicios
publicos, asi como apoyos para el mejoramientongtcaccion de vivienda nueva. Para la atencionstie @emanda y los
problemas de falta de infraestructura que reclaosi uricatenses, el Plan establece compromiso€mbargo, tomando en
cuenta que los recursos de que dispone el munisipieescasos, sera necesario priorizar su ateseiéccionando las obras y
acciones que representen mayor beneficio sociakypgrmitan el mejor aprovechamiento de los resuigponibles.

Desde hace ya un buen tiempo, se viene manejanddifezentes administraciones municipales (no pesoente de
Turicato), el presupuesto participativo; que n@tea cosa, que involucrar a la sociedad para fjaaticoordinadamente con
las autoridades municipales en la soluciéon de proas, por lo que otro criterio para definir la atén a la demanda social,
podria ser el compromiso de participacion de laempoales beneficiarios en las etapas de constmgcioperacion de las
obras.

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION POLITICA

En el &mbito politico, en Turicato esta al freneeld politica interna, la izquierda, una corrieitteoldgica del pueblo que
pugna por una justicia distributiva. La coaliciéolipca Sigamos haciendo historia, conformada pergartidos Partido del
Trabajo, Movimiento de Regeneracion Nacional y &iti#o Verde obtuvieron la mayoria de los votoseemunicipio de
Turicato, ganando con ellos la mayoria de los eéspaxiblicos.

Sin que lo anterior signifique que las demas fuepriticas dejen de ser tomadas en cuenta a éad®realizar una obra o
llevar a cabo una un programa social, ya que ereiidurias toman voz y pueden votar en las dewsiade Cabildo.

DIAGNOSTICO EN EL AMBITO DE SALUD

En Turicato, las opciones de atencién de saludutibmadas en 2020 fueron Centro de Salud u Hosgéda SSA (Seguro
Popular), IMSS (Seguro social) y Consultorio derfacia.

En el mismo afio, los seguros sociales que agrupaeyor nimero de personas fueron Pemex, Defensarmdly Seguro
Popular o para una Nueva Generacion.

Nuestro municipio carece de un sistema de atermui€iico permanente y de los servicios de un esfsai@n Pediatria, en
virtud que ha sido muchas las familias que optamymsus nifios y nifias sean atendidos en otroscipiad, incluyendo la

capital del Estado, lo que representa un gastodesieo muy grande para las familias, adicionaleifo de traslado y en el
gue permanecen fuera del municipio.

Por otra parte, se requiere que la poblacion cusmteservicio de salud, se encuentre dada deralta sistema de acceso a la
salud, en el que sean atendidos de forma gratuita.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

En Turicato el porcentaje de la poblacion econémére activa (PEA) es del 54.7%, de los cuale$.€9% son hombres y el
33.1 son mujeres. El porcentaje de poblacion nm@oacamente activa (PNEA) es del 42.2%, de losesual 22% son
estudiantes, el 56.4% son personas dedicadas quésaceres del hogar, el 6.2% son pensionadosilados, el 5% son
personas con alguna limitacion fisica o mental Epseimpide trabajar, el 10.4% son personas cors aicdividades no
econdmicas y un 1.2% tienen una condicion de aeti’no especificada.

ESCOLARIDAD

El porcentaje de la poblaciéon de 15 afios y mamsinuccion es del 20.4%, mientras que el porcerdajla poblacion de 15
afios y mas con instruccién superior es del 4.6%o0f0 lado, el Porcentaje de poblacion de 15 gfiogis sin escolaridad es
del 20.08%.

DISCAPACIDAD

El 26.8% de la poblacién de Turicato mencioné tealgtin tipo de discapacidad de esas se totalizé@énpersonas con
discapacidad visual, 55.7% mujeres y 44.3% homiBegln rangos de edad y género, las mujeres ebhtefi@ 0 mas
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concentraron el 8.48% de la poblacion total corcagiacidad visual, mientras que los hombres entraf@% o mas
concentraron el 6.32% de este grupo poblacional.

MISION, VISION Y VALORES
MISION

Ser un Gobierno Honorable, claro, lider, abierioluyente, y respetuoso de los derechos humaregjiahdo a la poblacion
con eficiencia y dignidad, generando mejores opattdes de vida para los ciudadanos y gestionaadarsos ante los
ordenes de Gobierno.

VISION

Conseguir que el municipio logre resultados trarepgas, visibles y medibles a mediano y largo pkEze@l desarrollo de la
comunidad, mejorando la calidad de vida de losgmibks.

VALORES

A partir de la Mision y Vision ya establecidos pada presente administracion municipal se defimsnvhlores que estaran
efectivos en el trabajo de los servidores publéioante el periodo administrativo 2024-2027.

e Transparencia: Ofrecer a nuestros ciudadanos iaftidn clara y oportuna que le permita conocer tdvidades
que realiza el Ayuntamiento, comprometidos con raosiempre la verdad y desempefiarnos de formaiadac

* Respeto: Siempre recibir de forma atenta a cualquéesona, sin hacer distinciones al momento deaguelan a
realizar cualquier tramite a nuestras oficinas,iglel forma a los compafieros de trabajo, para tognabuen
ambiente laboral.

¢ Responsabilidad: Como servidores publicos debemmssecvar el compromiso de cumplir con nuestras
obligaciones, para entregar un buen servicio ailatadanos.

¢ Honestidad: Realizar siempre y en todo momentousm luso tanto del recurso como de la informaci@ sginos
fue conferida, asi como cumplir con las leyes ywémgamentos que nos rigen.

« Equidad: Lograr que siempre exista entre los teatmaps y para con los ciudadanos un mismo tratfo, &da
entendido de que todos somos aptos para desawwdyuier funcion.

« Justicia: Siempre actuar bajo las leyes y reglaoseque nos rigen.

ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organizacional del Ayuntamiento, esfdresentada en este caso por un organigramaafjedende se
representan los niveles de autoridad y jerarquiguerse divide el Ayuntamiento de Turicato paragseracion.
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ANALISIS FODA

FORTALEZAS

El grado de
compromiso

adquirido por
nuestra  presidenta
municipal.

La entereza de Ila
ciudadania para
llevar a cabo los

proyectos planeados.
La existencia de la
oficina para la mujer.

La presencia de
espacios para la
recreacion.

La efectividad de los
grupos de
trabajadores de las
brigadas.

OPORTUNIDADES

Bastantes cuerpo
de agua en e
municipio

Buena
comunicacién con
el gobierno Estatal
y Federal.
Fomento al
comercio (EXPO-
FERIA).
Existencia de
hectareas
aprovechables para
cultivos y espacios

recreativos.
Condiciones
favorables pare
expandir el
comercio.

DEBILIDADES

Condiciones
insanas en e
desecho de e
basura del
municipio.
Limitacién en el
recurso
financiero.

Uso inapropiado
del suelo.

El mal clima y la
falta de lluvias.

Manejo
inapropiado de los
recursos
naturales.

AMENAZAS

Aumento de
contaminacion
en los cuerpos
de agua.

Tensiones entre
ciudadanos.

Facil
disponibilidad

de sustancias
toxicas.

Falta de
comunicacion
entre los
ciudadanos.

Acumulacién de
residuos sélidos
en espacios
inadecuados.
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MATRIZ DE PRIORIZACION DE PROBLEMAS

Problema Magnitud Gravedad Urgencia Viabilidad Total
Falta de empleos en el municipio. 7 6 5 4 22
Se necesita una mejor atencién médica 10 5 7 8 30
las 24 horas.

Que los docentes se comprometan a de 5 8 8 ® 26
clases de calidad en las escuelas.

No se cuenta con un lugar lo 5 6 5 2 21
suficientemente espacioso para darle un

proceso de desecho adecuado a los

residuos sélidos.

Que las mujeres no son igualmente 5 8 8 6 27
remuneradas en comparacién con los

hombres.

Que no todos los ciudadanos tienen 7 8 7 7 29
acceso a la canasta bésica.

La falta de instituciones que te apoyen er 5 6 8 6 25
cualquier injusticia.

Ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo Taatio 2024-2027

Los ejes que aqui se presentan son un reflejodsida que, a través de los distintos mecanisnegsadticipacion, sociedad y
gobierno hemos construido colaborativamente paestr municipio. En este documento se presentaalsss para mejorar

la efectividad de las acciones y actuar del muitcipara garantizar a su poblacién un entorno
reconciliacién, asi como el respeto pleno a suscters.

de pamonia y

Para esto presentamos perspectivas precisas gaglsban en 7 ejes estratégicos de los establgoatda ODS 2021-2027.

Desarrollo
Econémicoy
Trabajo Decente

Salud y Educacién de
Bienestar Calidad

Jilsefiz lgualdad de

: Hambre Cero
Género

Ambiente y
Saneamiento

Paz, Justicia e
Instituciones
Sdlidas
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1.

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO DECENTE

1.1 Desarrollo Econémico

Objetivo: Mejorar el sistema econémico a corto y largo pldebmunicipio mediante actividades y trabajo ejiviob que
genere la sustentabilidad econémica necesariacddatlta comunidad para su buen funcionamiento, &stavés de sistemas
productivos y de crecimiento.

Lineas de accién y metas:

Tener acercamiento con empresarios de la regiém quae ofrezcan sus productos o servicios a los rmbenees
locales a un mejor costo para poder tener un raegEso a ellos.

Impulsar acciones de atencion a la pobreza, eructincon los érdenes de gobierno y vigilar quepasramas
sociales lleguen a quien de verdad los necesita.

Fomentar la creacion de industrias agroalimentgriggnaderas por Tenencia o region, para aprovetipatencial
productivo que cada uno tiene.

Conseguir que exista un buen flujo de efectivoeslds comerciantes y el municipio para aseguréerkficio de
una mayor cantidad de ciudadanos.

Crear programas municipales de empleo; como mé&dedenas de comida corrida, y comerciantes de ptosiue
primera necesidad en las tenencias y localidadeszando dar empleo a las personas que tenganrmagesidad
econodmica.

Buscar la manera de que las empresas que se eonpaai realizar obras publicas, proyectos o saratordentro
del municipio y sus comunidades contraten mayotidath de mano de obra del municipio.

Pavimentar y rehabilitar los caminos rurales quetpieran, y asi generar a la vez mayores fueigtesnpleo.

Estrategias:

Elaborar un registro en la pagina oficial del apmmento donde se actualicen los empleos disponisfesl
municipio.

Categorizar a las familias por grado de necesidediante un analisis socioecondémico para asi peder tontrol
al entregar apoyos.

Adecuar mas espacios donde se puedan establealasipara la venta de productos y servicios enrgene
Planificar bazares o “tianguis” en las diferentegencias y cabecera municipal con los comercicsidecdonde
puedan exponer sus productos y ofrecer sus sesvicio

1.2 Trabajo Decente

Objetivo: Desarrollar y mejorar las condicionestcibajo en el municipio en coordinacion con el Estaobteniendo el
maximo potencial de las fuentes de empleo y gederanevas oportunidades de trabajo.

Lineas de Accion y Metas:

Crear convenios con empresas regionales que peomata lazos laborales con los pequefios productbeks
municipio.

Impulsar a los productores y comerciantes del nipiniy las comunidades para que se creen grupo¥arenacion
para que exista una mayor comunicacion entre glésd lograr expandir las redes de comercio eruelcipio.

Llevar a cabo la expo-feria anual municipal, dosdeconvoque a toda la ciudadania a participaraantwnte con
locales, ya sea para vender productos, servicgasmado.

Buscar con ayuda del Estado méas programas quederpal los jovenes a emprender negocios, que demjdra
mas personas en el municipio.

Crear un medio en el que las personas sin empleandsicipio se puedan registrar; y donde las engzres
abarroteras, de servicios, financieras y de ladregiubliquen sus vacantes, para posteriormenteelgistrados
tengan la oportunidad de participar por el empleo.

Gestionar convenios con el sector salud y las esaprgara garantizar que los empleados cuenteseguino social
y asi asegurar una mayor seguridad al momentcafiearesus actividades.
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Estrategias:

« Crear una agenda publica de negocios con los datoedios de contacto, para promover buenas relesion
comerciales.

. Publicar en el periédico mural los nuevos empnaighitos para asi apoyar su crecimiento.

« Mantener actualizada la base de datos con las tescalisponibles en la bolsa de trabajo de los cdo®em
empresas del municipio.

2. SALUD Y BIENESTAR

Objetivo: Garantizar que los Turicatenses cuentenderecho a la atencion médica; tanto de salighfé®mo psicoldgica,
invirtiendo mayormente en infraestructura y eroehénto de la salud.

Lineas de accion y metas:

e Lograr un convenio con la Congregacion Mariana ifaiia, mediante el cual se gestione la permaneteian
médico general y un psicélogo dentro del municiplaue se pueda tener acceso las 24 horas.

e Campafias constantes de prevencién de enfermedades.

e Gestionar que el centro de salud y las clinicadadecomunidades estén abastecidas por lo menodoson
medicamentos de primera necesidad; para este sfeditonara un contrato de compra con alguna fagotaz.

* Realizar actividades por lo menos cada 3 mesesngokicren a los jévenes que se encuentran vuliesglara asi
mantenerlos activos y evitar que caigan en adiesion

e Continuar con las campafias anuales de vacunadibriaita para perros y gatos.

e« Convocar al sector educativo para implementar regley terapias con psicologos especializados dedarda
instituciéon que garanticen la salud mental de &isdiantes.

« Organizar con centro de salud una campafa deligsigiin de perros y gatos en situacion de calle.

«  Gestionar un convenio con el Gobierno del Estada palicitar un médico especialista en pediatria ggrmanezca
en el municipio las 24 horas.

Estrategias:

¢ Ofrecer Hospedaje y alimentacion a los médicos garantizar brindar un servicio de calidad.

e Vocear en el municipio y las comunidades para awehre la vacunacion antirrabica y que el mateyigd se use
para las campafias de vacunacion corra por cuelnfygietamiento.

¢ Realizar campafias de descacharrizacion para &vipaopagacion del dengue.

«  Promover platicas informativas para ayudar coretection del cancer de mama, de prostata, adicidepresion,
etc.

3. EDUCACION DE CALIDAD

Objetivo: Garantizar una educacion integral y daad en la poblacion Turicatense, desde el andetda competencia del
ayuntamiento.

Lineas de Accion y Metas:

e Gestionar con el Estado para bajar la mayor cahtékaapoyos y mejorar la infraestructura de lasiadas del
municipio que lo necesiten.

e Colaborar con las dependencias para lograr queaiemnma de los estudiantes estén adscritos al pregoe becas
bienestar.

«  Gestionar ante el Estado para que las escuelatouson comedores, donde a los estudiantes quecésiten se les
ofrezca comida a bajo costo.

e Gestionar en la oficina de Desarrollo el materiatapconstruir o mejorar las escuelas que lo nertesh el
ayuntamiento y comunidades.

* Realizar cursos de verano en las casas de la@ulaimunicipio dirigidos a los estudiantes de adidm béasica, en
donde se promuevan los valores, la cultura y ladsfiéica.

Estrategias:

¢ Brindar informacién sobre el registro en los proggia y becas y de ser necesario ayudarlos a inseribi
¢ Llevar a cabo una reunion con el sector educatévtagoblacion en todos sus niveles para conosenatesidades
en base a infraestructura.
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4.

Realizar una reunién con las autoridades educatiedas diferentes escuelas de educacion basicke denenlisten
las escuelas que requieran el comedor comunitario.

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

Objetivo: Promover, proteger y restaurar los rezsirson los que cuenta el municipio, asi como cceaciencia en los
ciudadanos sobre el cuidado de los recursos disiesni

Lineas de accion y metas:

Convocar al sector salud y al departamento de gf@mlp medio ambiente del ayuntamiento para llevaalao
campafias y asi crear conciencia en la poblaciae sblcuidado que debemos tener con el medio amebien
Coordinar con los trabajadores del ayuntamientoespondientes para realizar desazolve y limpiezaudetas y
alcantarillado en todo el municipio.

Reunirnos con los principales agricultores del mipio y las comunidades para fomentar el uso dbitidas e
insecticidas organicos en los principales cultidesmunicipio, para asi evitar en gran medida 8bda suelo.
Coordinar con los trabajadores del ayuntamientoespondientes para limpiar y posteriormente coatiraon el
proyecto de elaboracion de la planta tratadoraydasaresiduales.

Mantener platicas con el Estado para la gestigorgteacion de un terreno lo suficientemente extgmasa depositar
los desechos que los camiones recolectan y aaf Bevabo su correcta separacion.

Coordinar una reunion con la COFOM para lograr ameedo que garantice su apoyo en caso de alglessmi
dentro del municipio y sus alrededores.

Estrategias:

5.

Dirigir las campafias de chaponeo a través de lacBiiin de Servicios Publicos para garantizar abdockas las
zonas del municipio.

Colocar en diferentes lugares publicos del murodimtes para la basura con la clasificacion: Omgéaailnorganico
para utilizar de ejemplo.

Realizar campafias sobre la concientizacion dedasecuencias al tirar objetos reflectantes o endesd/ de la
qguema inapropiada de basura para asi evitar incendi

IGUALDAD DE GENERO

Objetivo: Promover la igualdad de género y daafioda discriminacidn existente, para lograr uresg@orrecto y equitativo
a la informacién y asi crear mas oportunidadesedardollo para todos.

Lineas de Accion y Metas:

Coordinar una reunion con el Instituto de la Myjara concretar fechas para la realizacion de camspadnde se
enfatice sobre la igualdad y la importancia deageres en la sociedad.

Coordinar con el ICATMI plantel Turicato para ofeeccursos de manera gratuita a mujeres, que permiia
posteriormente puedan emprender y asi lograr imiEpeia econdémica.

Invitar a las organizaciones que se dediquen @@eotpersonas en situaciones de vulnerabilidad graea lazos
gue nos permitan otorgarles apoyos, asesoriagarjdpsicoldgica.

Gestionar talleres impartidos por especialistaa pae las personas puedan aprender artes y dfjiceokes permitan
lograr una estabilidad financiera.

Tramitar un espacio de denuncia segura que lesitpesirtas personas que son victimas de violenal@pdenunciar
las agresiones a las que se enfrentan.

Posteriormente gestionar espacios donde estasma&te puedan resguardar y proteger.

Garantizar el derecho a un espacio de trabajo tlereiolencia y sancionar cualquier acto de agresa@oso o
discriminaciéon en razén de género entre los empkedd la administracion municipal.

Estrategias:

Realizar un convenio de colaboracion con el ICATNNntel Turicato para ofrecer de manera gratuitaaua las
mujeres que se registren.

Organizar conferencias sobre el acoso y discrinmaen cualquier situacién para aprender a detectalquier
abuso.

Brindar un trato digno a las personas que se aerrguayuntamiento, a través de la optimizaciotodgrocesos
internos, el manejo eficiente de los recursos golacientizacion de los servidores publicos, paradacion de los
grupos en situacion de vulnerabilidad.
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6.

HAMBRE CERO

Objetivo: Contribuir con programas, obras o progsajue ayude a nuestros ciudadanos que se encuentsituaciones de
pobreza para asegurar cuenten con una alimentsai@) nutritiva y sobre todo suficiente.

Lineas de Accion y metas:

Gestionar en conjunto con el Sistema para el Dakamle la Familia (DIF) municipal, el apoyo alintario para
entregar mensualmente despensas a las familian@gié necesiten.

Poner en marcha el comedor comunitario municipabgstecerlo para vender alimentos a bajo costalderina
gue muchas familias se puedan ver beneficiadas.

Buscar programas gubernamentales que apoyen arlangcion y nutricion y dar de alta a las familiage lo
requieran para gestionar el subsidio.

Reunirnos con los agricultores de la regién padactar un acuerdo en el que se les solicite vanmmpequefia
parte de su produccién a un precio justo; parardates familias que lo necesiten.

Crear un padron de familias de escasos recurs@d,cere el titular con su documentacion se regjsra que pueda
ser contemplado al momento de solicitar prograrsaepadyo.

Coordinar con el centro de salud municipal parargrrtan en las escuelas platicas y talleres dabimportancia
de comer sano y adecuadamente.

Estrategias:

7.

Vender despensas a la comunidad en general a aicdztp.

Motivar a la poblacién a disminuir el consumo denma chatarra, empezando por evitarlos en los eseque
realice el ayuntamiento.

Priorizar a las familias mas necesitadas parati@gm de apoyos que propicien la buena y completestacion
dentro del hogar.

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

Objetivo: Promover en el municipio una sociedadagupacifica e inclusiva en la que los ciudadamosisntan seguros, por
otro lado, facilitar el acceso a la justicia y etpd para toda la poblacién Turicatense.

Lineas de Accién y Metas:

Crear redes de comunicacion segura que nos pereitaocer de primera mano los problemas en cuesi&on
justicia y equidad que nuestro municipio tiene.

Gestionar la creacién de un espacio en el que aigalpersona que se sienta violentada pueda agwséipa que se
le proporcionara la ayuda necesaria.

Llevar a cabo marchas pacificas por lo menos 2svakafio en las que se genere la conciencia dervansa paz y
promover la justicia, con el objetivo de crear pdblacién conocimiento de la situacion actual.

Disefiar, crear e impulsar acciones para fortalecemonfianza en las instituciones y promover lauwal de la
denuncia.

Coordinar con el Instituto de la Mujer la creacida una plataforma o pagina web en la que se puliqu
asociaciones que ayudan a personas en situaciinléecia, informacion sobre como identificar a wnan agresor
y en caso de ser necesario como proceder paraarealfia denuncia.

Buscar la manera de concretar una relacién dicectasociaciones que salvaguarden los derechosntosm

Estrategias:

Fomentar en coordinacion con el jefe de tenenadi@spondiente, la creacidon de comités de vecirgilauies en las
comunidades para promover la participacion ciudagaprevenir delitos.

Liderar de la mano con la oficina del institutoldenujer marchas pacificas que nos ayuden a cdirzesobre la
vulnerabilidad de las personas y el respeto hasiadémas.

Brindar acompafiamiento y asesoria legal gratdita padres y madres solteras cuando lo requieran.
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ALINEACION DE PRIORIDADES Y OBJETIVOS EN LOS INSTRU MENTOS DE PLANEACION

PND 2024-2027

PLADIEM 2021-

ODS DE LA AGENDA 2030

PMD 2024-2027

2027
En construccién

1. Economia

En construccién
2. Politica Social

Trabajo decente y
Crecimiento econémico
Industria Innovacién €
infraestructura
Produccién y Consumc
Responsable

Fin de la pobreza
Hambre cero
Salud y Bienestar

Desarrollo
Econémico y
Trabajo Decente
Hambre Cero

Igualdad de Genero
Paz, Justicia e
Instituciones

Educacién de Calidad Solidas

Igualdad de Genero Educacion de

Agua limpia y calidad.

saneamiento Medio Ambiente y
«  Reduccion de las saneamiento.

desigualdades.

e Trabajo decente y
crecimiento econdmico.

¢ Produccion y Consumo
responsable

3. Politica y En construccion e lgualdad de Género.
Gobierno «  Reduccién de EX « Desarrollo
desigualdades Econdmico y
e Paz, Justicia € Trabajo Decente
Instituciones Sélidas. e Hambre Cero
e Alianzas para lograr los
Objetivos.
4. Vision del = En construccién
2027

PROGRAMACION PRESUPUESTARIA

La forma de implementar los objetivos del PMD é¢sa@és de los Programas, que engloban accioneslséie un presupuesto
asignado para entregar bienes y prestar serviclaspablacion objetivo. De cada linea de accionRMID se deriva un

programa que serd implementado por una unidadcadepartamento responsable. Estos programas tisiemcongruencia
y estar vinculados a los objetivos estratégicos RMD, lo cual dard como resultado programas sedés;i especiales,
institucionales y regionales.

Primer Programa:

“Sigamos transformando Turicatg”al que ledestinaremos un aproximado #858,100,000.00 Trescientos cincuenta y
ocho millones cien mil pesos 00/100 M sera utilizado para cubrir gastos de difusicriadpayudas sociales a la poblacion;
en general todos aquellos objetos o servicios ¢eels a cumplir con las obligaciones de la Presidéviunicipal.

También sera utilizado por las unidades ejecutguastengan autorizado entregar dichos apoyogabkacion y prestar los
servicios publicos y administrativos a cargo deuAtamiento. Este programa contara con el presupassiecifico que para
tal efecto determine el H. Ayuntamiento a travélsGabildo, al aprobar la Ley de Ingresos y el Ppessto de Egresos de
Turicato segun corresponda con la anualidad quedtara.

La Direccion de Obras Publicas y Urbanismo ejercartiavés de este programa un mont&3&0,000,000.00 rescientos
cincuenta millonesde peso00/100 MN para cubrir el costo de las obras publicas queosstruiran y el material que se
utilice para rehabilitar carreteras de terraceida ysfalto en todo el municipio.
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Direccion de Seguridad Publica y Transitoa través de este programa se dotara a las inetieeide seguridad publica y
transito, del equipo necesario para el cumplimiel®su deber, a saber, patrullas, motocicletafgramés, cascos, gorras. Este
programa contara con el presupuesto que paragitioedetermine el H. Ayuntamiento a través del [dabil aprobar la Ley
de Ingresos y el Presupuesto de Egresos de Tusegtm corresponda con la anualidad que transcurra.

A este rubro destinaremd3,400,000.00 Tres millones cuatrocientos mil pes68/100 MN que se desglosaran de la
siguiente manera:

$2,000,000D0s millones de pesos 00/100 MNpara la adquisicion de 2 patrullas y 2 motociclgtara la Direccion de
Seguridad Publica y Transito.

$500,000.0@uinientos mil pesoD0/100 MN, para la compra de equipo tactico y uniformes fEs&lementos de Seguridad
Publica.

$900, 000.0(Novecientos mil pesos 00/100 MNara el pago de convenios de asesoria con emtésufares en materia de
fiscalizacion.

La Direccion de Salud y Proteccion Civil a fin de cumplir con la demanda de atencion por s&wi médicos y
farmacéuticos, se ha estimado dest#i700,000.0@uatro millones setecientos mil pesd30/100 MN para este rubro las
cantidades se desglosan de la siguiente manera:

$2,000,000.0@los millones de peso80/100 MN, se utilizaran para adquirir mediante compra, nmedentos para abastecer
la farmacia del Centro de Salud.

$800, 000.0@chocientos mil pesos 00/100 MNjue se utilizardn para pagar en convenio al Médingiano y Partero que se
incorporara al centro de salud para atender deafpenmanente a los habitantes de nuestro municipio

$1,900,000.00Un millén novecientos mil pesos 00/100 MNque se utilizaran para firma de contrato de poi&t de
servicios con laboratorios privados para realizangenes de todo tipo a las personas, a fin deejles drinde el servicio sin
que tengan que pagar.

La cantidad estimada se determinara concretamdndwes del H. Ayuntamiento (Cabildo) al aprobakédy de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos de Turicato segun corresponda anualidad que transcurra.

Segundo Programa:

“Transformacion para el bienestar’sera vigilado y operado por la Presidencia Munigipaeccion de Obras Publicas y
Urbanismo, el Sistema Integral de la Familia, Ditéc de Desarrollo Social y el Instituto de la Muj€on este programa se
les proporcionara viviendas dignas a la poblaciés g necesita, asi mismo se proporcionara el rabirdispensable para la
dignificacion de la vivienda.

$250,000 Doscientos cincuenta mil pesos 00/100 Mdé utilizaran para llevar a cabo jornadas deresfacion en la zona
boscosa del municipio.

$200,000.00 Doscientos mil pesos 00/100 MBk utilizaran para pagar a los trabajadores miesnlie la Brigada
antiincendios, en convenio con la Comision ForesgthEstado de Michoacan.

El programa presupuestal vigilado por la DirecaérDesarrollo Social, Econémico y Rural, a fin denplir con las acciones
y estrategias que hemos trazado en este eje, thead@s12,000,000.00 doce millones de pesos 00/100 Mbh el objetivo
de adquirir material subsidiado a bajo costo cameph tinacos, tabiques, cemento, molinos, featilies, entre otros.

La cantidad estimada se determinara concretamenaeés del H. Ayuntamiento (Cabildo) al aprobakdy de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos de Turicato segun corresponda anualidad que transcurra.

Tercer Programa:

“Calidad en los Servicios Municipales”Sera ejercido por la Direccion de Servicios Pulsligosu monto ascendera a un
estimado d&15,000,000  quince millones de pesd8/100 MN para prestar de manera pronta y eficiente loscses de
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recoleccién de basura, electrificacion de las zop@slo necesitan, limpieza y orden de los pantegm@ntura de los edificios
de la Administracion Municipal.

La cantidad estimada se determinara concretamandwes del H. Ayuntamiento (Cabildo) al aprobakédy de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos de Turicato segln corresponda anualidad que transcurra.

Cuarto Programa:

“Infraestructura Social para el Bienestar” En este programa presupuestal, la Direccion de doitit Integral de Calidad y
Fomento Deportivgroporcionara a las instituciones educativas lagpes y materiales necesarios para el cumplimieeto
sus fines, asi como el acompafamiento para dotdeasas herramientas como son capacitaciones pe ple las

dependencias del gobierno dirigido a todas y tddesestudiantes de educacion bdasica en materiarddicacion de la
violencia, discriminacién y equidad de género.

De igual forma se utilizara para organizar torndeportivos dentro del municipio y apoyar al seaeportivo de forma
directa.

Para este programa destinarei$®60,000.00 Novecientos mil pes66/100 MN,por cada afio de nuestra administracion y se
utilizara para pagar material que servira paraifiggm los centros educativos en todo el munici@ei como material de
escritorio y butacas.

La cantidad estimada se determinara concretamenaeés del H. Ayuntamiento (Cabildo) al aprobakéy de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos de Turicato segln corresponda anualidad que transcurra.

Quinto Programa:

“Transformacion Econdémica y Productiva para el Bierestar” A través del Sistema para el Desarrollo de la Fapske
ejercera un presupuesto aproximadd&8@#00,000.00 Tres Millones de pesos 00/100 Miue sera dividido en 3 afios de la
administracion y seran utilizados para adquiriryedgs de despensa que se entregaran a la pobfaé®marginada del
municipio y colocarlo asi en una categoria de harbro.

Asimismo, el Instituto de la Mujer ejercetz000,000.00 Un millén de pesos 00/100 Mpi&ra contratar con una institucion
financiera con la finalidad de que las mujeresdpsean contratar un crédito para emprender un imegozedan a un crédito.

La cantidad estimada se determinara concretamendeés del H. Ayuntamiento (Cabildo) al aprobakéy de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos de Turicato segln corresponda anualidad que transcurra

PROGRAMAS SECTORIALES

Ayuntamiento

Industrias

Atencion a la Programas

Pobreza sociales Agroalimentarias
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Sector Salud

| |

Medicamentos
de Primera
Necesidad

Salud y L

Proteccion Civil

Salud Mental Discapacidad Esterilizaciones

Salud y
Proteccion Civil

Salud y

L Salud y
Proteccidn Civil IR G,

DIF

Educacion
Integral

Sector
Educativo

Comedores
Gratuitos

Direccion de
Educacion

Direccion de
Educacion

Direccion de
Educacion

Recursos
Ecologicos
Aprovechables

Ayuntamiento

Desensolve y
limpieza de
alcantarillado

Direccion de
Agua Potable

Uso de
Herbicidas e
Insecticidas

Direccion de
Salud y
Proteccion Civil

Planta Tratadora
de Aguas
Residuales

Servicios
Publicos
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Igualdad de
Género

Ayuntamiento

Proteger Importancia de
Victimas de las Mujeres en la
Violencia Sociedad

Independencia
Econdmica

Direccion de Atencion a la Desarrollo
Proteccidn Civil Mujer Econdmico

Alimentacion
Segura y Nutritiva

Ayuntantamiento

|
Talleres sobre la Apoys Comedor
Importancia de : . o
. . Alimentario comunitario
alimentarse bien

Justicia y Paz
para la poblacion

Sector Educativo g

Redes de o Informacion de
T Oficina de
Comunicacion o MEI O EN
. . Justicia .
con la Ciudadania violentadas

Encargado del

Bienestar Orden

Seguridad Publica
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MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Este documento constituye las tareas y comprongisesasumira el Ayuntamiento de Turicato para dbgderadministrativo
2024-2027, en referente a la implementacion derprogs y proyectos municipales de desarrollo, ezual se prioriza dar
seguimiento constante a las metas y los objetiveseq él se plantearon.

Es importante dar seguimiento y hacer la evaluadiérlas metas del presente Plan de Desarrollo Nahiga que es
indispensable para el buen funcionamiento de ldisigas publicas, asi como para garantizar el cimiphto, las obras y
acciones aqui sefaladas.

No obstante, sabemos que es complicado cumplirtaxm lo establecido en este documento, pero, estaleimportancia
hacer el maximo esfuerzo para lograr llevar a dados los proyectos que el recurso asi lo permitaiendo una linea de
trabajo ordenada que garantice el cumplimento slejles estratégicos sobre los que se sustentadimiaistraciéon municipal
de Turicato durante el periodo 2024-2027.

Estrategias para el seguimiento y control en elptimiento del plan Municipal de Desarrollo.

¢ Reuniones mensuales con la presidenta y los tsilde las areas que participan.

¢ Comunicacion con las instituciones externas paraeguimiento a los proyectos pactados con ellos.

« Buscar la participacion de las comunidades pamr @@nocimiento sobre el impacto que tienen loygutos sobre
la calidad de vida de sus ciudadanos y la impoidate que se involucren en su propio crecimiento.

e Presentar los avances en el informe anual.

e Solicitar a las areas correspondientes informaniénsual sobre el avance de las obras; trabajo ejueatzara a
través de contraloria municipal y de la SecrefBéznica del ayuntamiento.

La estrategia para la implementacion y gestion RMD 2024-2027 se regira bajo diversos criterioestatomo rasgos
naturales y urbanos, accesibilidad, grado de mac@n, entre otros.

El territorio municipal de Turicato fue dividido paonas de atencién, las cuales comparten prohilsasdtomunes que nos
permitiran definir acciones para lograr mejoresiitaslos y mayor impacto.

MECANISMOS PARA LA ACTUALIZACION

Como mecanismo de actualizacion, este documentaeara de forma anual en caso de que asi seragcon la permision
respectiva de las autoridades y siempre basadosemécanismos de evaluacion anteriormente desgrigmsapego total al
Programa Operativo Anual.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS Y BIBLIOGRAFIAS

https://see.michoacan.gob.mx/wp-content/upload€/@&?PLADIEMplandedesarrollointegraldel-estado_ quuth.
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https://see.michoacan.gob.mx/wp-content/upload€/@&?PLADIEMplandedesarrollointegraldel-estado_ quuth.

https://cofom.michoacan.gob.mx/

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profé@luricato#education-and-employment

https://www.inegi.org.mx/app/areasgeoqgraficas/?aG9000160097#collapse-Resumen

https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?@G000160097#collapse-Indicadores
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COMPROMISOS Y ACCIONES

REHABILITACION DE CALLE (ESQUINA
DEL EMPAQUE)
TECHUMBRE DE LA CANCHA

DRENAJE (CALLE PRINCIPAL JUNTO A
TORTILLERIA)
BANOS Y VESTIDORES (PRIORIDAD)
EMPASTARLA
ARREGLAR CARRETERA DE CUITZIAN A
PUERTO DE LA PAROTA
PRESA

BOMBA DE AGUA
POZO DE AGUA
PUENTE EN LA COMUNIDAD

ENFERMERA PARA CASA DE SALUD
CEMENTO PARA TERMINAR PUENTE

ALUMBRADO POR EL CORRAL DE TOROS
HACIA ABAJO
MATERIAL PARA REHABILITAR CASA DE
SALUD (YA SE HABIA ECHO LA
PETICION)
CHECAR QUE NO LES MANDAN MAESTRO
A LA ESCUELA
POZO DE AGUA EN LA COMUNIDAD DE
RANCHO VIEJO DE SANTA CRUZ
PENDIENTE UNA BOMBA DE AGUA

1 KM DE CARRETERA, CANCHA DE
FUTBOL
POSTE DE LUZ

AMPLIAR TECHO DE LA CANCHA

DRENAJE
FACHADA DE LA CAPILLA

AULA DEL JARDIN DE NINOS

BALONES FUTBOL, BASQUET Y
VOLEIBOL
CALLE POR DONDE ESTA LA
ALCANTARILLA
RASTREO DE CAMINO (POR DONDE
SALEN A LA SALADA) PRIORIDAD
PUENTE (AL PASAR EL ARROLLO)

DEPOSITO O POZO DE AGUA

BALONES DE BASQUET

LLAMAR A DAVID PARA QUE REGULE EL
AGUA Y DEJAR MAS TIEMPO
ARREGLOS DEL TEMPLO (CHECAR CON
FLORISTA Y MILEVA)
TECHUMBRE PARA LA CAPILLA

BANOS PARA BACHILLERATO
BANOS

MANGUERA 15 ROLLOS DE 3/4 (EN
ESPERA)

EL ENCANTO
ZIHUATZIO
HACHEROS
PURUARAN
BEJUQUERA

SANABRIA
CAPIRE DE SANABRIA
CHIRAPEZ
EL PLATANO

PETATAN

CIENEGUILLAS DEL
HUERTO
PINAL

ATIJO

ATIJO
RANCHO VIEJO
CANADA DE SANTA
CRUZ
CAHULOTE SECO
CAMUCHINAS
CANALES

COL. PALO YUGO
COL. OBRERA
CAHULOTE DE SANTA
ANA
ETUCUARILLO
COL. EL NINO PERDIDO
EL TECOLOTE
CAPIRE DE NOGALES

LIMON DE LA VINATA
NOGALES Y CAPIRE

CALLE EJERCITO DE
MATAMOROS
CHIQUITO EL GRANDE
INJERTADA

NUEVA JERUSALEN
OMICUARO

SAN RAFAEL

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
SALUD Y BIENESTAR

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
SALUD Y BIENESTAR

EDUCACION DE CALIDAD
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
EDUCACION DE CALIDAD

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SCDAS
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SODAS

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
EDUCACION DE CALIDAD

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
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BORDOS PARA EL GANADA POZO

DE AGUA
POZO DE AGUA

ELECTRIFICACION (4 CASAS)

5 ROLLOS DE MANGUERA Y 1 LLAVE DE

PASO
DRENAJE
CLAUSURA CECYTEM 3 DE JULIO
DRENAJE (PRIORIDAD)
AGUA POTABLE
BANOS DE LA ESCUELA (PRIORIDAD)
LUz

FOCO DE LUZ (POSTE) CASA ARRIBA DEL

ARROYO
AGUA POTABLE

DEPOSITO DE AGUA

TRAER MAQUINARIA DE MARTILLO

HACER MAS PROFUNDO DEL POZO DE
AGUA
RED DE AGUA POTABLE (PRIORIDAD)

11 FOCOS
CANCHA DE BASQUET
PRESA DE AGUA
GRADAS PARA CANCHA

POZO DE AGUA
TUBO DE AGUA PARTE DE CARRETERA
TRANSFORMADOR DE LUZ

CONSTRUCCION DEL DEPOSITO Y RED
DE AGUA
PUENTE DEL BADO

CEMENTO (PUENTE BADO)

BOMBA DE AGUA CHECAR PORQUE NO
ATIENDEN A PERSONAS DEL
CASCOLOTAL Y LES COBRAN FICHA
PARA ATENDERLOS EN CLINICA DE
CUITZIAN GRANDE
CEMENTO PARA CAPILLA

SALIDA VIAJE A TURICATO

APOYO PARA FIESTA 13 DE MAYO
TEJADO DE CAPILLA

TRAMO DE CARRETERA 1 KM
(COMPROMISO DEL LIC. VICENTE)
QUITAR DRENAJE QUE CAE AL OJO DE
AGUA
CAMBIAR TUBO DE AGUA POR UNO MAS
GRANDE
MOVER FOCO DE LUZ A LA ESQUINA

SHORIO

IRANAHUPIO
PASO DEL PINZAN
PAROTA DE
IRANAHUPIO
CIENEGUILLAS DEL

MEDIO
CAHULOTE

CAPOTE
TAVERA
ASINCHETES
COL. ALTOZANO

SAUZ DE CUITZIAN

LAS PIEDRAS DE
SANTA CRUZ
LA CANADA DE SANTA
CRUZ
CAJONCITOS

CRUZ DE CAMINOS
LA PUERTA DEL
NARANJO
SAN ANTONI
TIMBIRICHE
0JO DE AGUA DE LOS
MALDONADOS
SAN CRISTOBAL DE
LOS GUAJES
RUCIOS
LAS NUECEZ
EL VARILLO

CUITZIAN GRANDE
(CASCALOTAL)
CEIBAS DE CUITZIAN
GRANDE
EL LIMON
CASCALOTAL

CUITZIAN GRANDE

CEIBAS
COL. PUERTA DEL

NOPAL
SALADA

SALDA
LAGUNILLAS
COL. COTITA

COL. LANOPALERA

TURICATO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

EDUCACION DE CALIDAD
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
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CHECAR LO DE LA ESCUELA ES
NUESTRA
10 LAMPARAS NO SIRVEN

25 DESPENSAS MENSUALES

CHECAR COMO VA EL PROYECTO DE LA
CAPILLA
TECHUMBRE DE LA CANCHA
(COMPROMISO PENDIENTE)
BRECHA DE TIMBIRICHE AL
ENCUENTRO
DESATERRAR EL RETRANQUE ANTES DE
LAS LLUVIAS
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
RASTREO DE CAMINO (MES DE
NOVIEMBRE O DICIEMBRE)
BORDO PARA AGUA

BORDO DE AGUA Y POZO DE AGUA
POZO DE AGUA

SACAR RED DE AGUA DEL CERRO
(PRIORIDAD)
INTERNET CFE PARA LA COMUNIDAD

POZO DE AGUA (PENDIENTE)

POZO DE AGUA (EL ZAPOTE Y HUICUMO
SE BENEFICIAN)
PRESA DE AGUA (60 METROS)

MAQUINARIA PARA POZO DE AGUA
PRESA DE AGUA

AMPLIACION DE RIEGOS PARA LA CANA
CARRETERA

TECHUMBRE DE LA CANCHA

CONSTRUCCION DE SANTUARIO EN EL
CERRO DE LA CRUZ Y CALLE EN
ENTRADA DEL PANTEON
BASUREROS

PAVIMENTAR CALLE SUBIDA
(COMPROMISO)
MOVER EL OLOR A PUERCOS ES MUY
FUERTE
POZO PROFUNDO

LA MATA DEL BEJUCO

EL TIMBIRICHE

EL SALITRILLO
MATA DEL BEJUCO

EL ENCUENTRO

TIMBIRICHE

SALITRILLO

AGUA SANTA

EL CAPALITO

LA LIMONERA

CORUMIO

CAHUIRICA

LA LAJA

ARATARO

EL SIRIAN

EL LIMONCITO

CAJONES

LA CAHUIRICA
EL TABACAL
LA MEZA DEL HAWEY
PIEDRA DEL AGUA

CAGUIRICA
ZAPOTE
HUICUMO

SAN FRANCISCO

MARITANGACHO Y
RANCHO VIEJO
CURINDALES DE
MARITANGACHO
EL JAZMIN

SAN JOSE

CARRIZALILLO

ZARATE

COL. LA HUERTA
COL. EL MAL PAIS

REUNION PRIVADA

PIEDRAS ARADAS

DECENTE
EDUCACION DE CALIDAD

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
HAMBRE CERO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

EDUCACION DE CALIDAD
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
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GRADAS DE LA CANCHA (REVISAR COMO ZICUAPO DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
VA LA SOLICITUD) DECENTE
TECHUMBRE DE LA CANCHA (REVISAR LAS ANONAS DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
ANTES DEL 31 DE AGOSTO) DECENTE
DEPOSITO DE AGUA LOS NUNEZ MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
POZO DE AGUA COLORIN MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MATERIAL PARA DEPOSITO LA LAJA DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
POZO DE AGUA (PRIORIDAD) CAPILLA MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MATERIAL PARA BANOS LA HUERTA DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
ELECTRIFICACION LA OBRERA DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
EXPANSION DE LUZ ELECTRICA (POSTE COL. NINO PERDIDO  DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
CON TRANSFORMADOR) DECENTE

POZO DE AGUA Y DEPOSITO POSTE
DE LUZ (CASAS DE LA BARRANCA)
POZO DE AGUA EN SU TERRENO (SE
COMPARTIRA CON LOS VECINOS)
AGUA POTABLE

TECHUMBRE PARA CAPILLA
CARRETERAS
BANO PARA LA IGLESIA

TECHUMBRE DE LA PRIMARIA
OLLA DE AGUA Y TECHO

TUBERIA DEL POZO AL DEPOSITO DE
AGUA
DANZON LOS DOMINGOS

ARREGLAR FRENTE A TENENCIA

DRENAJE
ARREGLO DE DRENAJE

PRIMERA CALLE AL PULPITO A MANO
DERECHA
DRENAJE EN LA CALLE QUE VA AL
ARQUITO
PINTURA PARA ESC. V. BONFIL

TOPES EN CRUCERO DE 11 PUEBLOS

ARREGLO DEL AGUA (PONER UNA "T")
PAVIMENTAR CALLE (PRIORIDAD)

VIAJE DE VALASTRE (CALLE PRINCIPAL)
CHECAR CON EL LIC. VICENTE SI LE
APOYA
REHABILITACION DE CALLE
(PRIORIDAD)
LINEA DE DRENAJE TERMINARLO

(PENDIENTE)

CANCHA PARA NINOS EN AREA VERDE

CUAMACUARO
COL. EL PORVENIR

COFRADIA
SAN ISIDRO

CUITZIAN CHIQUITO
BAPACUARO

ZAPOTE DE ZARATE
GUAYABO
IRAPEO
COL. LAZARO
CARDENAS Y
LAVADEROS
COL. CENTRO
CARAMICUAS
COL. EL PUERTO
COL. 11 PUEBLOS

COL. 11 PUEBLOS

COL. LUIS
ECHEVERRIA
COL. LOS CERRITOS

EL PUERTECITO
BARRIO CHINO

ALTOZANO

LORENCILLO Y
SAUCES
COL. SEGUNDA ETAPA
COL. OBRERA
SEGUNDA ETAPA COL.
OBRERA

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
EDUCACION DE CALIDAD

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

EDUCACION DE CALIDAD

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE

DESARROLLO ECONOMICO Y TRABAJO
DECENTE
MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
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